
DEEPTECH DIVE 利⽤規約（求職者向け） 
 
東京⼤学協創プラットフォーム開発株式会社（以下「当社」といいます。）が運営する
「DEEPTECH DIVE」（以下「本サービス」といいます。）をご利⽤される場合には、この
「DEEPTECH DIVE 利⽤規約」（求職者向け）（以下「本規約」といいます。）及び当社の
プライバシーポリシー（https://www.utokyo-ipc.co.jp/privacy-policy/）にご同意頂いたうえ
で、当社所定のフォーマットにより本サービスにご登録頂くことが必要です。本サービスに
ご登録された求職者の⽅（以下「利⽤者」といいます。）は、本規約に従って本サービスを
利⽤するものとします。 
 
第1条 （サービスのご利⽤に際して） 

利⽤者は、本規約を遵守の上、本サービスをご利⽤するものとします。利⽤者が本サ
ービスをご利⽤された場合、本規約の内容にご承諾いただいたものとみなします。 

 
第2条 （本サービスの内容） 

1. 本サービスは、利⽤者及び本サービスに登録した事業主⼜は企業（以下「求⼈企業
等」といいます。）が、それぞれ⾃らに適した求⼈企業等及び利⽤者を探し出すこと
を可能とするプラットフォームです。 

2. 本サービスに関して、求⼈企業等に提供される利⽤者の情報及び利⽤者に提供され
る求⼈企業等の情報の範囲は、概要、以下の図のとおりです。なお、当社は提供さ
れる情報の範囲をいつでも変更することができるものとします。 
 

図はこちら（https://dive.utokyo-ipc.co.jp/docs/desc.pdf） 
 

3. 当社は、利⽤者及び求⼈企業に対して、本サービスと関連したイベント、相談会⼜
はブログ等について情報を提供することがあります。 

 
第3条 （求⼈企業等との契約） 

1. 当社は、利⽤者と求⼈企業等との間で締結される個別の契約等につき何ら当事者⼜
は代理⼈となるものではなく、 また、利⽤者及び求⼈企業等のいずれに対しても、
契約締結の代理・媒介・あっ旋等を⾏いません。ただし、当社は、本サービスとは
別に、求⼈企業等から個別に依頼を受けて、求⼈企業等に適した利⽤者を⾒つけ、
当該利⽤者に対して当該求⼈企業等の情報を提供する場合があります。 

2. 当社は、求⼈企業等の内部での利⽤者の選考過程には、⼀切関与致しません。 
3. 当社は利⽤者に対し、求⼈企業等との契約の締結を保証するものではなく、また契

約の成否、内容⼜は履⾏等について⼀切保証いたしません。 
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4. 当社は利⽤者と求⼈企業等との契約の成否、内容⼜は履⾏等に関し、何ら責任を負
わないものとし、利⽤者と求⼈企業等との間の紛争については利⽤者と求⼈企業等
との間で解決するものとします。 

 
第4条 （個⼈情報の取扱い） 

1. 当社が本サービスに関して取得した利⽤者に関する個⼈情報は、当社のプライバシ
ーポリシー（https://www.utokyo-ipc.co.jp/privacy-policy/）のほか、この「個⼈情
報の取扱い」で定めるところにより取り扱います。この「個⼈情報の取扱い」に記
載がない事項については、当社のプライバシーポリシーが適⽤されます。 

2. 利⽤⽬的 
当社は、利⽤者の個⼈情報を、当社のプライバシーポリシーに定める利⽤⽬的のほ
か、本サービスの提供、維持及び改善のために必要な範囲で利⽤します。また、当
社は、求⼈企業等から個別に依頼を受けて、求⼈企業等に適した利⽤者を⾒つけ、
当該利⽤者に対して当該求⼈企業等の情報を提供する場合があり、そのために利⽤
者の個⼈情報を利⽤することがあります。 

3. 第三者提供 
当社は、当社のプライバシーポリシーに定める場合のほか、利⽤⽬的を達成するた
めに必要な範囲で、利⽤者の個⼈情報を求⼈企業等に提供します。 

4. 当社は、求⼈企業等に対して、本サービスを通じて取得した利⽤者の個⼈情報を、
個⼈情報の保護に関する法律その他関連法令に従って適切に取り扱うように求め
ていますが、求⼈企業等による利⽤者の個⼈情報の取り扱いについて当社が責任を
負うものではありません。 

 
第5条 （利⽤者登録） 

1. 利⽤者には、本サービスの利⽤の開始に当たって、当社所定のフォーマットにより
本サービスにご登録頂きます。利⽤者は、ご登録に際して当社に提供する⽒名・住
所・職務経歴その他の情報（登録後に変更・修正・追加された情報を含めて、以下
「登録情報」といいます。）について、真実かつ正確な情報を提供するものとし、登
録情報に関連して求⼈企業等その他の第三者との間でトラブル等が⽣じた場合は、
利⽤者⾃⾝の費⽤及び責任において解決するものとします。 

2. 利⽤者は、登録情報に変更・修正・追加（以下「変更等」といいます。）があるとき
は、⾃らの責任で速やかに変更⼿続きを⾏うものとします。当社が⾃らの判断で登
録情報の内容について変更等を⾏うことはありません。 

3. 当社は、以下の場合、予告なく利⽤者登録の抹消を⾏うことができます。この場合、
当社は、登録情報を、個⼈情報の保護に関する法律その他の法令にしたがい管理を
したうえで、⼀定期間保有することがあります。 

https://www.utokyo-ipc.co.jp/privacy-policy/


(1) 利⽤者が第 7条（退会）の規定にもとづき退会したとき。 
(2) 利⽤者が⼀定期間本サービスにログインしないとき。 
(3) 理由の如何を問わず本サービスが終了したとき。 
(4) その他当社が適当と判断したとき。 

4. 前項に従い利⽤者登録が抹消された場合、利⽤者は、その理由のいかんを問わず、
本サービスに関する⼀切の権利、特典等を失います。当社はこれにより利⽤者に損
害が⽣じた場合でも、⼀切その責任を負わないものとします。また、利⽤者が登録
抹消前の登録情報の⼀部⼜は全部と同じ内容をもって再度登録を希望したときで
あっても、登録抹消前の登録情報は復元されません。 

 
第6条 （ログインアカウント等の登録・管理） 

1. 当社は、利⽤者による本サービスへのご登録に際して、利⽤者に対して、ログイン
アカウント、ログイン ID 及びパスワード（以下「ログインアカウント等」といい
ます。）を発⾏します。 

2. 利⽤者は、ログインアカウント等の登録・管理等をご⾃⾝の責任において⾏うもの
とし、利⽤者の管理不⼗分、使⽤上の過誤、第三者の使⽤等により⽣じた損害につ
いて、当社は⼀切の責任を負わないものとします。 

3. 当社は、利⽤者によるアクセスについて、使⽤されたログインアカウント等が当該
利⽤者に対し当社から発⾏されたものである場合には、当該利⽤者によるアクセス
とみなし、当該アクセスによって⽣じた全ての事象、内容は利⽤者の管理責任のも
とで⾏われたものとみなします。 

4. 利⽤者は、ログインアカウント等を第三者に使⽤させ、⼜は譲渡、貸与、担保設定
その他⼀切の処分を⾏うことはできないものとします。 

 
第7条 （退会） 

利⽤者が退会を希望する場合は、当社の所定の退会⼿続きを⾏うものとします。 
 
第8条 （著作権、財産権その他の権利） 

1. 本サービスに含まれているコンテンツ及び個々の情報、商標、画像、動画、広告、
デザイン等（以下「コンテンツ等」といいます）に関する著作権、商標権その他の
財産権は当社若しくは当該コンテンツ等を創作した著作者⼜は著作権者に帰属し
ています。 

2. 本サービス及び関連して使⽤されている全てのソフトウェアは、法令等により認め
られた知的財産権その他の財産権の対象となるものを含んでいます。 

3. 利⽤者は、当社若しくは著作権その他の財産権を有する第三者から利⽤・使⽤を許
諾されている場合、⼜は、法令により権利者からの許諾なく利⽤⼜は使⽤が許容さ



れている場合を除き、本サービスの内容について複製、編集、改変、掲載、転載、
公衆送信、配布、販売、提供、翻訳その他あらゆる利⽤⼜は使⽤を⾏ってはなりま
せん。 

4. 利⽤者が前項に反する⾏為によって被った損害については、当社は⼀切の責任を負
いかねます。また、利⽤者がこれらの⾏為によって利益を得た場合、当社はその利
益相当額についても、損害とみなして利⽤者に賠償を請求することができるものと
します。 

5. 利⽤者は、登録情報その他利⽤者が本サービスに関連して当社に提供する⼀切の情
報が、当社⼜は第三者の著作権⼜はその他⼀切の権利を侵害するものではないこと
を表明し、保証します。 

 
第9条 （サービス内容の変更・終了等） 

1. 当社は、本サービスの全部⼜は⼀部を利⽤者へ事前に通知することなく、変更、中
断、⼜は終了することがあります。それにより利⽤者や第三者が損害を被った場合
でも当社は⼀切の責任を負いません。 

2. 当社は、下記のいずれかの事由があるとき、利⽤者へ事前に通知することなく本サ
ービスの全部⼜は⼀部の提供を中断⼜は停⽌することがあります。それにより利⽤
者や第三者が損害を被った場合でも、当社は⼀切の責任を負いません。 
(1) 当社⼜は当社指定の第三者による本サービスに関する設備の保守その他⼯事

を⾏う場合 
(2) 本サービスに関する設備の障害⼜は故障が発⽣した場合 
(3) 地震、洪⽔、津波等の⾃然災害、戦争、動乱、暴動、停電その他の⾮常事態が

発⽣した場合 
(4) 司法、⾏政機関等しかるべき機関の要請による場合 
(5) その他運⽤上⼜は技術上の理由により当社が適切と判断した場合 

 
第10条 （利⽤者へのご連絡⼿段） 

当社からのご連絡、通知は、当社の任意の選択により、当社所定の本サービスへの掲
載⼜は登録情報に記載されたメールアドレスその他の連絡先に対して⾏うことで⾜
りるものとします。 

 
第11条 （免責事項） 

1. 当社は、求⼈情報について⼗分な注意を払って提供しておりますが、情報の内容の
正確性・妥当性・適法性・安全性・⽬的適合性・有⽤性・最新性・網羅性その他⼀
切の事項について保証せず、利⽤者がこれらの情報に関連し損害を被った場合にも
⼀切の責任を負わないものとします。 



2. 求⼈情報の最終的な内容の確認は、利⽤者がその責任において当該求⼈企業等に対
して直接⾏うこととします。 

3. 当社は、利⽤者の⾏った求⼈への応募・問い合わせ等に際して利⽤者が求⼈企業等
に提供した情報（個⼈情報を含みます。）について、求⼈企業等における当該提供情
報の取扱⽅法の適法性、妥当性その他⼀切の事項について保証せず、利⽤者が求⼈
企業等の当該提供情報の取扱⽅法に関連し損害を被った場合でも、⼀切の責任を負
わないものとします。なお、求⼈企業等における利⽤者の提供した情報の取扱⽅法
についての確認は、利⽤者がその責任において求⼈企業等に対して直接⾏うことと
します。 

4. 当社は、本サービスにおいて表⽰される求⼈企業等の財務内容の優良性、事業体と
しての存続可能性、当該求⼈企業等が営む事業及び求⼈情報記載の業務内容の適法
性、社会的妥当性その他⼀切の事項について、いかなる保証（明⽰的、黙⽰的を問
いません）もいたしません。 

5. 当社は、求⼈情報以外にも、本サービスにおいて様々な情報を提供する場合があり
ますが、その内容の正確性・妥当性・適法性・安全性・⽬的適合性・有⽤性・最新
性・網羅性その他⼀切の事項について保証せず、当社及び当社への情報提供元は、
利⽤者がこれらの情報に関連し損害を被った場合にも⼀切の責任を負わないもの
とします。 

6. 本サービスにおいて提供する情報の全部⼜は⼀部は、利⽤者に対して予告なく、変
更、中断、⼜は停⽌される場合があります。 

7. 当社は、本サービスを利⽤することによって⽣じた、利⽤者と求⼈企業等その他第
三者との間の紛争等について⼀切責任を負わないものとします。 

 
第12条 （禁⽌⾏為等） 

1. 利⽤者は、本規約のほか、当社が本サービスに関して個別規約、禁⽌事項等（以下
「個別規約等」といいます。）を別途定めた場合にはこれを遵守するものとします。 

2. 利⽤者は下記の⾏為を⾏ってはならないこととします。 
(1) 全部⼜は⼀部を問わず、本サービスによって提供される情報を、当社の事前の

同意なく、複写、再⽣、複製、送付、譲渡、頒布、配布、転売、送信、送信可
能化、改変、翻案、翻訳若しくは貸与し、⼜はこれらの⽬的で利⽤⼜は使⽤す
るために保管する⾏為 

(2) 公序良俗に反する⾏為、⼜はそのおそれのある⾏為 
(3) 犯罪的⾏為、不法⾏為、⼜はそのおそれのある⾏為 
(4) 当社、他の利⽤者、求⼈企業等⼜は第三者に不当に不利益を与える⾏為、⼜は

おそれのある⾏為 
(5) 本サービスの運営を妨げる⾏為、⼜はそのおそれのある⾏為 



(6) 当社⼜は本サービスの信⽤を毀損する⾏為、⼜はそのおそれのある⾏為 
(7) 当社⼜は第三者の知的財産権（著作権、意匠権、実⽤新案権、商標権、特許権

及びノウハウが含まれるがこれに限定されない。）、名誉、プライバシーその他
第三者の権利⼜は利益を侵害する⾏為、⼜はそのおそれのある⾏為 

(8) 求⼈企業等から開⽰された秘密情報を⽬的外で利⽤し、⼜は第三者に開⽰する
⾏為 

(9) 上記各号のほか、法令等、本規約⼜は個別規約等に違反する⾏為 
(10) 上記各号に定める⾏為を助⻑する⾏為 
(11) その他、当社が不適当と判断する⾏為 

3. 当社は、前項各号に該当する⾏為がなされた場合、当該利⽤者に対して本サービス
の利⽤の停⽌、利⽤者登録の抹消その他当社が適切と判断する処置をとらせていた
だきます。利⽤者が本規約の内容⼜は趣旨に違反し、あるいは本規約の精神に照ら
して不適切な⾏為を⾏ったと当社が判断した場合などにも、当該措置をとる場合が
あります。利⽤者による不適切な⾏為その他利⽤者の帰責性の有無に係わらず、当
社の裁量で当該処置を⾏うことがあります。当社がかかる措置を⾏った理由につい
ては、その理由の如何を問わず利⽤者に対して⼀切お答えできません。 当社が⾏
った上記措置に起因して利⽤者に損害が⽣じても、当社は⼀切の責任を負いかねま
す。 

 
第13条 （本規約の変更） 

1. 当社は、本規約を変更できるものとし、当社が任意に定めた効⼒発⽣⽇から変更後
の本規約の効⼒が発⽣するものとします。 

2. 前項の場合、当社は、効⼒発⽣⽇の１ヶ⽉以上前の相当な時期までに、利⽤者に対
して、本規約の変更の内容及び効⼒発⽣⽇を通知いたします。ただし、当該変更に
よる利⽤者の不利益の程度が軽微であると当社が判断した場合、その期間を短縮す
ることができるものとします。 

3. 前項の規定は、本規約の変更が利⽤者の⼀般の利益に適合する場合には適⽤しない
ものとします。 

4. 前各項の規定にかかわらず、当社はいつでも、利⽤者の同意を得て本規約を変更す
ることができるものとします。効⼒発⽣⽇以降に利⽤者が本サービスをご利⽤され
た場合には、かかる同意があったものとみなします。同意をした利⽤者には、効⼒
発⽣⽇⼜は同意があった⽇のいずれか遅い⽇から、変更後の本規約が適⽤されるも
のとします。 

 
第14条 （損害賠償） 

利⽤者が、本規約に違反することにより当社に対し損害を与えた場合、利⽤者は当社



に対し、直接・間接を問わず⼀切の損害の賠償義務を負担します。 
 
第15条 （反社会的勢⼒の排除） 

1. 利⽤者は、現在及び将来において、次の各号に掲げる事項を表明し保証するものと
します。 
(1) 利⽤者が、暴⼒団、暴⼒団員、暴⼒団員でなくなった時から５年を経過しない

者、暴⼒団準構成員、暴⼒団関係者、総会屋その他の反社会的勢⼒（以下、総
称して「反社会的勢⼒」という。）に該当しないこと。 

(2) 利⽤者が、反社会的勢⼒に対して資⾦等を提供し、⼜は便宜を供与し、若しく
は便宜の供与を受ける等の関係を有していないこと。 

(3) 前各号のほか、利⽤者が、反社会的勢⼒と関係を有することによって、社会的
に⾮難されることがないこと。 

2. 当社は、利⽤者が前項各号のいずれかに該当することが明らかになった場合には、
通知をすることなく本サービスの利⽤の停⽌、利⽤者登録の抹消その他当社が適切
と判断する処置をすることができるものとします。ただし、当社は、本項に基づく
処置により利⽤者に⽣じた損害について賠償する責任を負わないものとし、当社に
損害が⽣じた場合には利⽤企業等は損害を賠償しなければならないものとします。 

 
第16条 （準拠法、裁判管轄） 

本規約は、⽇本法に基づき解釈されるものとします。本規約に関して紛争が⽣じた場
合には、訴額に応じて東京簡易裁判所⼜は東京地⽅裁判所を第⼀審の専属的合意管
轄裁判所とします。 

 




